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	Jogosultsági feltételek/követelmények
	Folyósítás időtartama
	TGYÁS összege
	TGYÁS alapja

	 A megelőző két éven belül 365 napi biztosítási idő- amelybe bele kell számítani a passzív táppénz, baleseti táppénz, TGYÁS, GYED, rehabilitációs járadék idejét, illetve közép- vagy felsőfokú oktatási intézmény nappali tagozatán egy évnél hosszabb ideje folytatott tanulmányok idejéből 180 napot. Feltétel továbbá , hogy a szülés, a biztosítás tartalma alatt, vagy a megszűnését követő negyvenkét napon belül, illetve a biztosítás megszűnését követő negyvenkét napon túl baleseti táppénz folyósításának ideje alatt, vagy a táppénz folyósítás megszűnését követő huszonnyolc napon belül következzen be. A 365 nap biztosítási időt a szülésig kell megszerezni, és a folyamatosságát nem kell vizsgálni a TGYÁS esetében.
	A terhességi-gyermekágyi segély a szülési szabadság időtartamára jár. A szülő nőt huszonnégy hét (168 naptári nap) szülési szabadság illeti meg, melyet a szülés várható idejét megelőző naptól legfeljebb 4 hét (28 naptári nap) időtartamra vehet igénybe.
	A napi átlagkereset 70 százaléka, s nincs maximálva a felső határa.
	Táppénzre vonatkozó szabályok szerint, az előző évből, amennyiben a biztosított rendelkezik a terhességi-gyermekágyi segély kezdő napját megelőző naptári évben 180 naptári napi jövedelemmel.

	
	
	
	Táppénzre vonatkozó szabályok szerint, a terhességi-gyermekágyi segély kezdő napját közvetlenül megelőzően visszafelé számítva 180 naptári napi jövedelemből, amennyiben a biztosított nem rendelkezik megelőző naptári évben 180 naptári napi jövedelemmel.

	
	
	
	Ha a szülő nő nem rendelkezik az irányadó időszakon belül 180 naptári napi keresettel akkor a naptári napi összeget a jogosultság kezdő napján érvényes minimálbér kétszeresének 30-ad részének figyelembevételével kell megállapítani. Ha azonban a jogosult jövedelme a minimálbér kétszeresét nem éri el, a tényleges jövedelmet kell figyelembe venni.

	
	
	
	Amennyiben nincs tényleges jövedelem, a munkaszerződés szerinti jövedelem 30-ad részét kell figyelembe venni a terhességi-gyermekágyi segély összegének megállapításánál, amennyiben az nem haladja meg a minimálbér kétszeresének 30-ad részét. 

	Általános információk:
	A terhességi-gyermekágyi segély a szülési szabadság idejére járó keresetpótló pénzbeli ellátás.

	
	Aki az álláskeresési támogatás, vagy vállalkozói járadék folyósítása alatt szül, illetőleg az ellátás megszűnését követő 42 napon belül szül és a szülést megelőző 2 éven belül 365 nap biztosítási idővel rendelkezik, jogosult terhességi-gyermekágyi segélyre.

	
	Az igény legfeljebb a benyújtásának napját megelőző 6. hónap első napjától érvényesíthető.

	
	A terhességi-gyermekágyi összegét naptári napra kell számfejteni.

	
	A gyám, valamint a vérszerinti apa és az örökbe fogadó apa is kérheti a TGYÁS ellátást abban az esetben, ha az anya (örökbe fogadó anya) egészségi állapota miatt nem tud gondoskodni a gyermekről, vagy meghalt.  A gyermeket egyedülállóként örökbe fogadó apának is jár a TGYÁS.


